Hotels and Tourism Solutions

"“é L’excellence dans Pinnovation

APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

Présélection et renforcement de capacités des professionnels, lauréats et toute
personne intéressée a travailler dans le secteur de I'hétellerie et du tourisme.

1. CIRCONSCRIPTION : I'appel est lancé dans toutes les provinces du

pays

2. DATE LIMITE DE DEPOT : Mardi le 24 Novembre 2025, a 15 heures.
3. CONTEXTE:

Hotels and Tourism Solutions, HATOS en sigle est une société privée de droit
Burundais qui a été créée pour répondre a un besoin réel du personnel qualifié et
de la culture de I’excellence dans le domaine de 1’hétellerie et du tourisme. L’1dée
du projet « HATOS » est de contribuer, de fagon opérationnelle au renforcement
des capacités et au développement des compétences des candidats en vue
d’intensifier I’insertion professionnelle et ainsi rehausser la qualité des services
dans les établissements hoteliers et touristiques par la culture de I'excellence. Le
projet se veut également étre un point de convergence de toutes les actions visant
la démonstration des modeles a adopter suivant les normes professionnelles de
qualité au sein des établissements hoteliers et touristiques.

4. OBJECTIFS:

Objectif 1: Constituer une base de données des professionnels et des
lauréats du domaine de I’hotellerie et du tourisme.

Objectif 2 : Présélectionner et pré classer les professionnels et lauréats déja
constitués dans notre base de données.

Objectif 3 : développer les compétences de tout candidat désireux de faire
sa carriére dans les métiers de leurs choix dans les établissements hoteliers
et touristiques.

Objectif 4 : entretenir les compétences déja acquises dans notre base de
données en collaboration avec les établissements hételiers et touristiques
présélectionnés (pratique des métiers en situation dans les établissements
hoteliers partenaires).

Objectif 5 : fournir des employés temporaires, par intérim mais également
assurer des recrutements définitifs dans les établissements hoteliers et
touristiques.
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. CRITERES D’ELIGIBILITE :

* Critére 1: Pour les professionnels de I’hotellerie et du tourisme,
justifier d’une expérience quelconque dans I’'un des métiers du domaine.

= Critére 2 : Pour les lauréats du domaine de I’hétellerie et du tourisme,
avoir fréquenté ou réussi dans une Université, dans un centre de formation
ou tout simplement avoir la volonté d’intégrer ce domaine de I’hotellerie et
tourisme.

= Critére 3 : pour toute personne de tous les niveaux, avoir fréquenté au
moins I’école secondaire.

6. CONTENU DU DOSSIER

* Une lettre de motivation indiquant le niveau de formation du Candidat ;

* Une expression de son intérét (sa motivation, y compris son intérét et une
explication de ce qu’il attend de cet appel a manifestation d’intérét ;

* Une copie du diplome, certifiée conforme a I’originale ;

* Un Certificat ou tout autre document justifiant le niveau de formation du
candidat ;

* Un Curriculum vitae actualisé ;

* Une Photocopie de la Carte Nationale d’Identité.

7. MODALITE DE SOUMISSION

Les dossiers de candidatures peuvent étre déposés physiquement au bureau de
HATOS, situé a Bujumbura, Quartier Rohero II, avenue Kunkiko n°20, en face
de I’hotel Emeraude ou envoyés via I’adresse e-mail : info@hatos.bi au plus tard
le 24/11/2025 a 15Heures.
Les candidats présélectionnés seront contactés et invités pour un entretien
préliminaire.
Pour plus d’information, veuillez contacter le bureau de HATOS a I’adresse ci-
haut indiquée ou appeler aux téléphones ci-apres : 71 302 868 ; 69 031 824 ;
79 307 834.

Fait a Bujumbura, le 08/11/2025

BAGUMAKO Edouard

Directeur Gérant
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